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INFORME Núm. 19_03_04                              Assemblea General del 19 de març del 2019 

 
 
OBJECTE: ACTUALITZACIÓ DE LA PLANTILLA  
 
La creació i la supressió de llocs de treball a les administracions territorials i els seus 
establiments depèn del poder de l’òrgan deliberant, és a dir, de l’assemblea. La nominació 
dels agents per aquests llocs de treball depèn de qui ostenti l’autoritat territorial, és a dir, de 
la presidència. 
 
Els agents de la funció pública territorial són contractats en base a un quadre d’ocupació que 
pertany a un sector, un grau i un esglaó. Aquí hi ha l’exemple per al sector administratiu relatiu 
a l’establiment públic de l’Euroregió Pirineus Mediterrània:  
 

SECTORS CATEGORIES LLOCS DE TREBALL DECRETS ESTATUTARIS 

ADMINISTRATIU 

A Administradors territorials* 
87-1097 modificat amb data                 

30-12-1987 

A Adjunts territorials  

87-1099 modificat amb data             

30-12-1987 

B Redactors territorials  
2012-924 modificat amb data           

30-07-2012 

C Adjunts administratius territorials 
2006-1690 modificat amb data          

22-12-2006 

*La contractació d’un agent amb grau d’administrador i, per tant, la creació d’aquest lloc de treball obeeix als llindars de 
les administracions territorials. 

 

Els adjunts prenen part en la concepció, elaboració i posada en marxa de les polítiques 
adoptades en els àmbits administratiu, financer, econòmic, sanitari, social, cultural, de 
l’animació i de l’urbanisme. També poden encarregar-se’ls missions, estudis o funcions que 
impliquin responsabilitats particulars, especialment en matèria de gestió de recursos humans, 
gestió de compres i contractes públics, de gestió financera i de control de gestió, de gestió 
immobiliària i de gestió de la terra i d’assessorament jurídic. També poden rebre encàrrecs 
d’accions de comunicació interna i externa, així com d’aquells afers vinculats amb l’ordenació 
i l’animació econòmica, social i cultural de l’administració territorial. Exerceixen funcions 
d’emmarcament i garanteixen la direcció de l’oficina o del servei. Al sector administratiu, els 
seus graus són els següents (el de Director Territorial és en vies d’extinció, per la qual cosa 
no s’esmenta): 
 
 
 
 

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000334474&fastPos=1&fastReqId=1533199593&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000884676&fastPos=2&fastReqId=2013979628&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000026236871&fastPos=1&fastReqId=980362856&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000462935&fastPos=3&fastReqId=1853526411&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
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SECTORS CATEGORIES GRAUS D’ADJUNTS 

ADMINISTRATIU 

A Agregat especial 

A Agregat principal 

A Agregat 

 
Els redactors territorials s’encarreguen de les funcions administratives d’aplicació. En 
particular, garanteixen les tasques de gestió administrativa, pressupostària i comptable, i 
prenen part en la redacció de les actes jurídiques. Els redactors principals de 2ª classe i els 
redactors principals de 1ª classe tenen vocació d’ocupar els llocs de treball que, pel que fa als 
àmbits d’activitat esmentats més avall, corresponen a un nivell d’experiència adquirit a través 
de la formació inicial, l’experiència professional o la formació professional contínua. En 
conseqüència poden dur a terme certes tasques complexes de gestió administrativa, 
pressupostària i comptable, assumint l’anàlisi, el seguiment o el control de dispositius o 
garantint la coordinació de projectes: 
 

SECTORS CATEGORIES GRAUS D’ADJUNTS 

ADMINISTRATIU 

B Redactor principal 1ª classe 

B Redactor principal 2ª classe 

B Redactor 

Els adjunts administratius territorials s’encarreguen de tasques administratives d’execució, 
que suposen el coneixement i comporten l’aplicació de regles administratives i comptables. 
Poden encarregar-se de dur a terme treballs diversos d’ofimàtica i dedicar-se a l’ús de 
materials de telecomunicació. Poden encarregar-se de dur a terme investigacions 
administratives i d’establir els informes necessaris per a la instrucció d’expedients. Quan 
acumulen graus de progrés, els adjunts administratius territorials solen encarregar-se de les 
funcions de recepció i les tasques de guixeta, la correspondència administrativa i el treball de 
comptabilitat: 

SECTORS CATEGORIES GRAUS D’ADJUNTS 

ADMINISTRATIU 

C Adjunt administratiu principal 1ª classe 

C Adjunt administratiu principal 2ª classe 
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C Adjunt administratiu 

La plantilla, doncs, es correspon amb l’estat dels llocs de treball creats i suprimits. Aquests 
llocs de treball poden ser proveïts d’immediat o, per contra, restar vacants. La plantilla es 
correlaciona amb el pressupost de la massa salarial, de la qual ha de ser reflex, i constitueix 
una despesa obligatòria. 

Els llocs de treball inscrits a la plantilla i que no s’hagin proveït poden ser objecte d’una 
declaració de lloc de treball vacant que garanteixi la igualtat d’accés als llocs de treball públics. 
Un candidat titular seleccionat durant el procediment de contractació per un grau diferent dins 
de la mateixa plantilla que la vacant creada a tal efecte requereix una nova deliberació per tal 
d’actualitzar la plantilla d’efectius en vistes a la nominació de l’agent. 

Cal recordar que els llocs de treball permanents de categoria A també poden ser ocupats de 
manera permanent per agents no titulars i, en particular, sempre i quan la naturalesa de les 
funcions o les necessitats del servei així ho justifiquin, sota la reserva que cap funcionari no 
hagi pogut ser contractat d’acord amb les condicions reglamentàries. L’establiment haurà 
d’aportar la prova que s’ha iniciat un procediment per a la contractació d’un funcionari titular 
per tal d’ocupar el lloc de treball en qüestió i que s’han examinat les candidatures dels 
funcionaris, incloses les candidatures dels guanyadors del concurs. Els interessats seran 
contractats amb un contracte de durada determinada per un període màxim de 3 anys, 
renovable per reconducció expressa amb el límit d’una durada màxima de 6 anys. Al final 
d’aquest període màxim de 6 anys, els contractes només podran ser reconduïts per decisió 
expressa i per una durada indeterminada. 

Atès que el decret de la Sra. Marie-Pierre Audouin, funcionària de categoria B, relatiu a la 
titularització al si dels serveis del Ministeri de Cultura, necessita ser eliminada dels alts càrrecs 
de la institució i permetrà suprimir la vacant després del dictamen del comitè tècnic, 
Atès que l’any 2018 la Sra. Lucie Nivet, funcionària de categoria B, va entrar a treballar en els 
serveis de l’Estat i va deixar vacant el seu lloc de treball i que caldrà suprimir-lo si es procedeix 
al seu nomenament en aquest càrrec, 
Atesa la necessitat de crear un nou lloc de treball de categoria C per ocupar el càrrec de 
coordinador/a pressupostari/ària i de recursos humans, 
Atès el nomenament a la categoria d’agregat principal del Sr. Guillaume Benhaiem i que no 
cal conservar el lloc de treball d’agregat territorial actualment vacant que aquest ocupava 
anteriorment, Tot donant continuïtat a la votació del pressupost inicial de l’any 2019 i a 
l’actualització del passat mes de maig, es proposa modificar el quadre d’efectius per tal de : 
 
Suprimir els següents llocs de treball: 

- 1 lloc de treball d’ agregat, 
 
I crear el següent lloc de treball a temps complet: 

- 1 lloc de treball d’adjunt administratiu amb la perspectiva de la nominació d’un 
Coordinador Pressupostari i de Recursos Humans.  

 
Finalment, i en funció de la darrera actualització que comptabilitzava uns efectius 
pressupostaris de 10 llocs de treball, la present proposta esbossa un quadre de 10 llocs de 
treball. 
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DELIBERACIÓ Núm. 19_03_04                     Assemblea General del 19 de març del 2019 

 
OBJECTE: Actualització de la plantilla  
 
Vist el codi general de les administracions territorials, 
 
Vista la Llei núm. 84-53 del 26 de gener del 1984 modificada a través de disposicions 
estatutàries relatives a la Funció Pública Territorial, 
 
Vist el Decret núm. 87-1101 relatiu a les disposicions estatutàries particulars per a certs llocs 
de treball administratius de direcció d’administracions territorials i d’establiments públics locals 
assimilats, 
 
Vist el Reglament Europeu núm. 1082/2006 del Parlament Europeu i del Consell del 5 de juliol 
del 2006, relatiu a una Agrupació Europea de Cooperació Territorial, 
 
Vist el Reglament Europeu núm. 1302/2013 del Parlament Europeu i del Consell del 17 de 
desembre del 2013 que modifica el reglament (CE) núm. 1082/2006 relatiu a una Agrupació 
Europea de Cooperació Territorial, 
  
Vista la Convenció i els estatuts de l’AECT Pirineus Mediterrània signats el 18 de juny del 
2009, modificats, 
 
Vist el Decret del Prefecte de la Regió Midi-Pyrénées amb data del 25 d’agost del 2009 relatiu 
a la creació de l’AECT Pirineus Mediterrània, 
 
Vista la deliberació núm. 19_03_03 relativa a l’aprovació del pressupost inicial 2019, 
 
Vista la deliberació núm. 17_09_03 amb data 27 de setembre del 2017 relativa a la darrera 
actualització de la taula d’efectius, 
 
Atès que el fet que dos funcionaris hagin estat destinats als serveis de l’Estat i un hagi estat 
ascendit a agregat principal requereix l’eliminació i la creació de llocs de treball, 
 

DECIDEIX: 
 
ARTICLE PRIMER: Creació dels següents llocs de treball a temps complet : 
 

- 1 lloc d’adjunt administratiu. 
 
ARTICLE SEGON: Supressió dels següents llocs de treball: 

- 1 lloc d’agregat. 
 
 
ARTICLE TRES: fa constar el requadre dels efectius actualitzat a data de 19 de març de 2019 
i figura a continuació: 
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Plantilla de l’Euroregió Pirineus Mediterrània AECT  

SECTORS CATEGORIES GRAUS  

NATURALESA                                                                                             

DEL LLOC DE 

TREBALL (TC: 

Temps complet / 

TP: Temps 

Parcial) 

EFECTIUS 

PRESSUPO

STARIS 

EFECTIUS PREVISTOS (1 = 1 

equivalent temps complet / 0,8 o 

0,5 = lloc de treball ocupat a temps 

parcial) 

TITULARS NO TITULARS 

ADMINISTRATIU 

A Agregat especial  TC 0 0 0 

A Agregat principal TC 2 1 1 

A Agregat TC 4 0 4 

B 
Redactor principal             

1ª classe 
TC 0 0 0 

B 
Redactor principal             

2ª classe 
TC 1 0 0 

B Redactor TC 0 0 0 

C 
Adjunt Administratiu 

Principal 1ª classe  
TC 1 0 0 

C 
Adjunt administratiu 

principal 2ª classe 
TC 0 0 0 

C Adjunt administratiu TC 2 1 0 

TOTAL 10 2 5 

Fet i deliberat en la data consignada més avall. Per extracte de conformitat amb els registres 
de les deliberacions.      La Presidenta en exercici,  

 
Francina Armengol i Socías 

Certificat executori: 
Publicat o notificat amb data:  
Transmissió a Prefectura amb data: 

 

SECRETARIAT
tampon DG

SECRETARIAT
EPM


